
Историческая справка к фонду 

Государственная служба по охране, контролю и регулированию использования 

объектов животного мира Забайкальского края 

 

Государственная служба по охране, контролю и регулированию 

использования объектов животного мира Читинской области (далее Госохотслужба) 

образована Постановлением Губернатора Читинской области от 28 января 2008 года 

№17-А/п. Настоящее постановление вступает в силу с 1 января 2008 года. 

Государственная служба по охране, контролю и регулированию 

использования объектов животного мира Забайкальского края (далее – 

Госохотслужба) образована постановлением Губернатора Забайкальского края от 27 

июня 2008г. № 136 «О мерах по реализации постановления Губернатора 

Забайкальского края от 5 июня 2008г. № 115 «О временной системе и структуре 

исполнительных органов государственной власти Забайкальского края и временной 

структуре высшего исполнительного органа государственной власти Забайкальского 

края».  

Госохотслужба являлась исполнительным органом государственной власти 

Забайкальского края, осуществляющим функции по федеральному 

государственному надзору, функции по предоставлению государственных услуг и 

управлению в области охраны и использования объектов животного мира, а также в 

области охоты и сохранения охотничьих ресурсов, в том числе осуществляющим 

полномочия, переданные Российской Федерацией, являлась правопреемником 

Госохотслужбы Читинской области. 

Основными полномочиями и функциями Госохотслужбы являлись: 

- осуществление федерального государственного надзора в области охраны и 

использования объектов животного мира и среды их обитания на территории 

Забайкальского края, за исключением объектов животного мира и среды их 

обитания, находящихся на особо охраняемых природных территориях Федерального 

Значения, далее ООПТ ФЗ; 

- ведение государственного учета численности, мониторинга и кадастра объектов 

животного мира, за исключением объектов животного мира, находящихся на ООПТ 

ФЗ; 



- организация и осуществление сохранения и использования охотничьих ресурсов и 

среды их обитания, за исключением охотничьих ресурсов, находящихся на ООПТ 

ФЗ; 

- регулирование численности охотничьих ресурсов, за исключением охотничьих 

ресурсов, находящихся на ООПТ ФЗ; 

- ведение государственного охотхозяйственного реестра; 

- заключение охотхозяйственных соглашений; 

- выдача разрешений на добычу охотничьих ресурсов, за исключением охотничьих 

ресурсов, находящихся на ООПТ ФЗ, а также занесенных в Красную книгу РФ; 

- осуществление контроля за использованием капканов и других устройств, 

используемых при осуществлении охоты, а также за оборотом продукции охоты; 

- осуществление федерального государственного охотничьего надзора на 

территории Забайкальского края, за исключением ООПТ ФЗ; 

- подготовка материалов для утверждения схемы размещения, использования и 

охраны охотничьих угодий на территории Забайкальского края; 

- разработка и утверждение норм допустимой добычи охотничьих ресурсов; 

- выдача и аннулирование охотничьих билетов; 

- выдача и замена удостоверений и нагрудных знаков производственных охотничьих 

инспекторов, аннулирование таких удостоверений; 

- производство по делам об административных правонарушениях в установленной 

сфере деятельности в порядке, предусмотренном законодательством. 

 Структура Госохотслужбы утверждена и.о. губернатора Забайкальского края 

30.10.2008 года, в структуру входят:  

-руководитель службы,  

-заместитель руководителя службы - начальник отдела охотничьего надзора,  

-отдел охотничьего надзора,  

-консультант юрист,  

-консультант главный бухгалтер,  

-главный специалист – эксперт по работе с персоналом.  



Структура Госохотслужбы утверждена распоряжением Губернатора 

Забайкальского края 25 декабря 2009 года №515-р, в неё вошли:  

-руководитель службы,  

-заместитель руководителя – начальник отдела охотничьего надзора и охраны 

животного мира,  

-отдел охотничьего надзора и охраны животного мира,  

-консультант – юрист,  

-консультант – главный бухгалтер,  

-главный специалист – эксперт – заместитель главного бухгалтера,  

-главный специалист – эксперт по работе с персоналом.  

Структура на 2010 год утверждена Распоряжением Губернатора 

Забайкальского края от 22 апреля 2010 года №216-р. В структуру вошли:  

-руководитель службы,  

-заместитель руководителя – начальник отдела охотничьего надзора и охраны 

животного мира,  

-отдел охотничьего надзора и охраны животного мира,  

-отдел финансово – экономической работы и информационного обеспечения,  

-консультант – юрист,  

-консультант (по работе с персоналом),  

-специалист I разряда;  

Структура 2012 год утверждена Распоряжением Губернатора Забайкальского 

края №476-р от 17 октября 2012 года, в структуру вошли:  

-руководитель службы, заместитель руководителя службы,  

-отдел охотничьего надзора и охраны животного мира,  

-отдел финансово – экономической работы и информационного обеспечения,  

-консультант – юрист,  

-консультант (по работе с персоналом),  



-специалист I разряда.  

На 1 ноября 2012 года была утверждена начальником управления государственной 

службы и кадровой политики Губернатора Забайкальского края от 23.10.2012 года, 

следующая структура:  

-руководитель службы,  

-заместитель руководителя службы,  

-консультант (юрист),  

-консультант (по работе с персоналом),  

-специалист I разряда;  

-отдел финансово – экономической работы и информационного обеспечения: 

-начальник отдела – главный бухгалтер, 

 -главный специалист – эксперт – заместитель главного бухгалтера,  

-главный специалист – эксперт,  

-ведущий специалист – эксперт;  

-отдел охотничьего надзора и охраны животного мира:  

-начальник отдела,  

-заместитель начальника отдела,  

-главный специалист – эксперт – государственный охотничий инспектор,  

-ведущий специалист – эксперт - государственный охотничий инспектор,  

-специалист I разряда,  

-ведущий специалист – эксперт - государственный охотничий инспектор (по 

районам),  

-специалист I разряда (в районе).  

Работники не госслужащие:  

-главный механик,  

-отдел охотничьего надзора и охраны животного мира:  

-охотовед - государственный охотничий инспектор (по районам). 



На основании постановления Правительства Забайкальского края от 6 октября 

2016 г. № 395 «О некоторых мерах по реализации постановления Губернатора 

Забайкальского края от 30 сентября 2016 г. № 80» с 15 декабря 2016г. 

Госохотслужба была упразднена, а ее полномочия и функции переданы 

Министерству природных ресурсов Забайкальского края. 

          В 2016 году проведена экспертиза ценности документов Государственной 

службы по охране, контролю и регулированию использования объектов животного 

мира Забайкальского края за 2008-2016 годы, в результате которой отобраны, 

научно - технически обработаны и описаны 48 (сорок восемь) дел личного состава с 

№ 1 по № 48  

          Отбор документов произведен в соответствии с номенклатурой дел на 2011 

год, согласованной протоколом ЭК от 22.11.2011 года №2. 

 

          Опись дел по личному составу представлена: 

 - приказами руководителя по личному составу,  

- личными карточками уволенных сотрудников,  

- лицевыми счетами сотрудников. 

 

 

 

  Специалист I разряда        В.Н.Богодухова 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Предисловие  

к описи дел по личному составу 

Государственной службы по охране, контролю и регулированию 

использования объектов животного мира Забайкальского края  

за 2008-2016 годы 

Государственная служба по охране, контролю и регулированию 

использования объектов животного мира Читинской области (далее Госохотслужба) 

образована Постановлением Губернатора Читинской области от 28 января 2008 года 

№17-А/п. Настоящее постановление вступает в силу с 1 января 2008 года. 

Государственная служба по охране, контролю и регулированию 

использования объектов животного мира Забайкальского края (далее – 

Госохотслужба) образована постановлением Губернатора Забайкальского края от 27 

июня 2008г. № 136 «О мерах по реализации постановления Губернатора 

Забайкальского края от 5 июня 2008г. № 115 «О временной системе и структуре 

исполнительных органов государственной власти Забайкальского края и временной 

структуре высшего исполнительного органа государственной власти Забайкальского 

края».  

Госохотслужба являлась исполнительным органом государственной власти 

Забайкальского края, осуществляющим функции по федеральному 



государственному надзору, функции по предоставлению государственных услуг и 

управлению в области охраны и использования объектов животного мира, а также в 

области охоты и сохранения охотничьих ресурсов, в том числе осуществляющим 

полномочия, переданные Российской Федерацией, являлась правопреемником 

Госохотслужбы Читинской области. 

Основными полномочиями и функциями Госохотслужбы являлись: 

- осуществление федерального государственного надзора в области охраны и 

использования объектов животного мира и среды их обитания на территории 

Забайкальского края, за исключением объектов животного мира и среды их 

обитания, находящихся на особо охраняемых природных территориях Федерального 

Значения, далее ООПТ ФЗ; 

- ведение государственного учета численности, мониторинга и кадастра объектов 

животного мира, за исключением объектов животного мира, находящихся на ООПТ 

ФЗ; 

- организация и осуществление сохранения и использования охотничьих ресурсов и 

среды их обитания, за исключением охотничьих ресурсов, находящихся на ООПТ 

ФЗ; 

- регулирование численности охотничьих ресурсов, за исключением охотничьих 

ресурсов, находящихся на ООПТ ФЗ; 

- ведение государственного охотхозяйственного реестра; 

- заключение охотхозяйственных соглашений; 

- выдача разрешений на добычу охотничьих ресурсов, за исключением охотничьих 

ресурсов, находящихся на ООПТ ФЗ, а также занесенных в Красную книгу РФ; 

- осуществление контроля за использованием капканов и других устройств, 

используемых при осуществлении охоты, а также за оборотом продукции охоты; 

- осуществление федерального государственного охотничьего надзора на 

территории Забайкальского края, за исключением ООПТ ФЗ; 

- подготовка материалов для утверждения схемы размещения, использования и 

охраны охотничьих угодий на территории Забайкальского края; 

- разработка и утверждение норм допустимой добычи охотничьих ресурсов; 

- выдача и аннулирование охотничьих билетов; 



- выдача и замена удостоверений и нагрудных знаков производственных охотничьих 

инспекторов, аннулирование таких удостоверений; 

- производство по делам об административных правонарушениях в установленной 

сфере деятельности в порядке, предусмотренном законодательством. 

 Структура Госохотслужбы утверждена и.о. губернатора Забайкальского края 

30.10.2008 года, в структуру входят:  

-руководитель службы,  

-заместитель руководителя службы - начальник отдела охотничьего надзора,  

-отдел охотничьего надзора,  

-консультант юрист,  

-консультант главный бухгалтер,  

-главный специалист – эксперт по работе с персоналом.  

Структура Госохотслужбы утверждена распоряжением Губернатора 

Забайкальского края 25 декабря 2009 года №515-р, в неё вошли:  

-руководитель службы,  

-заместитель руководителя – начальник отдела охотничьего надзора и охраны 

животного мира,  

-отдел охотничьего надзора и охраны животного мира,  

-консультант – юрист,  

-консультант – главный бухгалтер,  

-главный специалист – эксперт – заместитель главного бухгалтера,  

-главный специалист – эксперт по работе с персоналом.  

Структура на 2010 год утверждена Распоряжением Губернатора 

Забайкальского края от 22 апреля 2010 года №216-р. В структуру вошли:  

-руководитель службы,  

-заместитель руководителя – начальник отдела охотничьего надзора и охраны 

животного мира,  

-отдел охотничьего надзора и охраны животного мира,  



-отдел финансово – экономической работы и информационного обеспечения,  

-консультант – юрист,  

-консультант (по работе с персоналом),  

-специалист I разряда;  

Структура 2012 год утверждена Распоряжением Губернатора Забайкальского 

края №476-р от 17 октября 2012 года, в структуру вошли:  

-руководитель службы, заместитель руководителя службы,  

-отдел охотничьего надзора и охраны животного мира,  

-отдел финансово – экономической работы и информационного обеспечения,  

-консультант – юрист,  

-консультант (по работе с персоналом),  

-специалист I разряда.  

На 1 ноября 2012 года была утверждена начальником управления государственной 

службы и кадровой политики Губернатора Забайкальского края от 23.10.2012 года, 

следующая структура:  

-руководитель службы,  

-заместитель руководителя службы,  

-консультант (юрист),  

-консультант (по работе с персоналом),  

-специалист I разряда;  

-отдел финансово – экономической работы и информационного обеспечения: 

-начальник отдела – главный бухгалтер, 

 -главный специалист – эксперт – заместитель главного бухгалтера,  

-главный специалист – эксперт,  

-ведущий специалист – эксперт;  

-отдел охотничьего надзора и охраны животного мира:  

-начальник отдела,  



-заместитель начальника отдела,  

-главный специалист – эксперт – государственный охотничий инспектор,  

-ведущий специалист – эксперт - государственный охотничий инспектор,  

-специалист I разряда,  

-ведущий специалист – эксперт - государственный охотничий инспектор (по 

районам),  

-специалист I разряда (в районе).  

Работники не госслужащие:  

-главный механик,  

-отдел охотничьего надзора и охраны животного мира:  

-охотовед - государственный охотничий инспектор (по районам). 

На основании постановления Правительства Забайкальского края от 6 октября 

2016 г. № 395 «О некоторых мерах по реализации постановления Губернатора 

Забайкальского края от 30 сентября 2016 г. № 80» с 15 декабря 2016г. 

Госохотслужба была упразднена, а ее полномочия и функции переданы 

Министерству природных ресурсов Забайкальского края. 

 

В 2016 году проведена экспертиза ценности документов Государственной службы 

по охране, контролю и регулированию использования объектов животного мира 

Забайкальского края за 2008-2016 годы, в результате которой отобраны, научно - 

технически обработаны и описаны 48 (сорок восемь) дел личного состава с № 1 по 

№ 48  

Отбор документов произведен в соответствии с номенклатурой дел на 2011 год, 

согласованной протоколом ЭК от 22.11.2011 года №2. 

 

Опись дел по личному составу представлена: 

 -приказами руководителя по личному составу,  

-личными карточками уволенных сотрудников,  

-лицевыми счетами сотрудников. 



В связи с не правильным ведением делопроизводства нумерация в приказах не 

совпадает. Приказы за 2008 год велись до сентября, с октября по декабрь приказы не 

издавались. Приказы за 2009 год, так же велись с апреля по сентябрь, в оставшиеся 

месяцы приказы не издавались. Приказы в 2016 году в январе, так же не издавались. 

Дела по личному составу прошиты, пронумерованы, имеют заверительные надписи, 

оформлены обложки, листаж не превышает норму. 

Физическое состояние дел удовлетворительное. 

 

 

Специалист    I разряда                                                                 Богодухова В.Н. 

 

 


